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Édito : 2023, l’année de la relance 
et du dynamisme retrouvé

À la reprise des activités après le COVID-19, en 
2022, il a fallu plus d’une année pour remobiliser 
notre public et adapter au mieux nos stratégies 
d’action afin de mener à bien notre mission. Les 
habitudes des jeunes ainsi que leur motivation à 
participer à des activités et projets divers avaient 
en effet bien changé, et bien plus en profondeur 
qu’on ne l’avait perçu dans un premier temps.

Face à ce constat, qui était largement partagé 
dans le monde associatif, la FUCID avait mené 
une enquête auprès de son public pour com-
prendre ce qui avait changé et ce qui pourrait 
redynamiser les jeunes et les motiver à s’enga-
ger dans des projets ou des activités plus ponc-
tuelles. Il est ressorti de cette enquête que les 
jeunes étaient en demande d’activités qui leur 
donneraient l’occasion de rejoindre un groupe 
et de bénéficier de temps d’apprentissage, de 
moments concrets d’engagement, ainsi que de 
moments conviviaux.  

Forte de cette leçon apprise, en 2023, la FUCID a 
développé des projets de plus longue durée, per-
mettant de répondre aux attentes de notre public 
et de lui insuffler une nouvelle envie de s’engager. 
Ainsi, durant l’année académique 2022-2023, 
l’ONG a mené un nouveau projet d’échange entre 
étudiants belges et étudiants marocains, alors 
qu’en 2023-2024, elle a lancé trois projets : un pro-
jet de création d’une BD, un projet de rencontre 
d’associations – « Le Student Climate Tour » – et 
un projet de création théâtrale. Tout ceci en plus 
des projets déjà bien rodés comme la création de 
podcasts et de fiches pédagogiques, ou encore 
le projet « Campus en action » mené en collabo-
ration avec les chargé·e·s de projets d’Uni4Coop. 

Depuis sa création en 1976, la FUCID entretient des rapports privilégiés 
avec l’UNamur. Ce partenariat s’inscrit dans le cadre de la déclaration d’en-
gagement réciproque signée entre l’UNamur et la Compagnie de Jésus 
en vue de promouvoir la justice sociale et la solidarité internationale.

Stéphane Leyens

Nous vous laissons découvrir tous ces beaux pro-
jets dans ce rapport.

Par ailleurs, les activités menées dans le cadre des 
cursus, principalement autour du Service-Lear-
ning, se sont amplifiées. En effet, chaque an-
née, de nouveaux professeurs s’engagent dans 
l’organisation de ce type de cours, grâce au 
dynamisme de l’équipe qui porte ce projet : la 
professeure Sabine Henry, référente pour le Ser-
vice-Learning à l’UNamur ; Lisa Thiry, qui la se-
conde durant la phase actuelle « d’institution-
nalisation du Service-Learning à l’UNamur » ; 
Valérie Wathelet, de l’équipe PUNCH (Pédagogie 
Universitaire du Changement) et Maxime Giegas, 
chargé de projets à la FUCID.

Bien qu’en 2023, les contacts se soient poursui-
vis avec les autres membres d’Uni4Coop (Eclo-
sio, Louvain Coopération, ULB-Coopération) 
dans l’optique d’un rapprochement structurel 
des quatre ONG, la FUCID a décidé, en janvier 
2024, de se retirer du processus visant à la fu-
sion, estimant que les incertitudes et les inconvé-
nients d’une structure fusionnée étaient trop im-
portants pour elle. Cela ne remet toutefois pas en 
question la collaboration actuelle et future avec 
les autres ONG universitaires puisque les syner-
gies sont et resteront un élément important pour 
réaliser notre mission.  

Bonne lecture à chacune et chacun.

 
Administrateur délégué



Événements-débats

En 2022, suite à la baisse de participation aux Mi-
dis de la FUCID, une réflexion au sein de la FUCID 
avait amené un changement dans l’organisation 
de ces derniers : ils se construiraient dorénavant 
en collaboration avec un professeur de l’univer-
sité de Namur. La FUCID a ainsi proposé quatre 
Midis en début d’année 2023.

Cependant, malgré une participation légèrement 
supérieure (une moyenne de 24 participations 
par Midi contre 13 en 2022), l’équipe de la FUCID 
a pris la décision de ne plus organiser de Midis 
de la FUCID de manière pro-active, mais unique-
ment dans le cadre de projets spécifiques ou de 
demandes de partenaires au sein et en dehors de 
l’université. Ce temps libéré permet à la FUCID 
d’organiser des événements-débats de manière 
plus libre, en variant les formats : ainsi a été orga-
nisé, fin d’année, un lunch-débat informel sur la 
désobéissance civile, qui nous a permis de tester 
un outil pédagogique créé par une chargée de 
projets de la FUCID. 

Tous ces évènements ont permis de débattre sur 
des sujets variés et ont été unanimement appré-
ciés pour la qualité des interventions et des dé-
bats qui ont suivi. En moyenne, vingt-quatre per-
sonnes ont participé à chacun de ces débats.

16 février | « Réfugiés climatiques » : vers une 
solution durable ?  Durant ce Midi de la FUCID, 
vingt personnes nous ont rejoints pour écouter 
les deux intervenantes expertes sur cette ques-
tion : Sabine Henry, professeure en géographie à 
l’UNamur, qui a abordé notamment la complexité 
de mesurer le nombre de migrant·e·s climatiques 
dans le monde, ainsi que Cécile Vanderstappen, 
chargée de recherche et de plaidoyer sur la jus-
tice migratoire au CNCD-11.11.11, qui a abordé 
la définition complexe que peuvent recouvrir 
les migrations environnementales, les régions 
les plus touchées, les cadres juridiques existant 
pour assurer le respect des droits des personnes 

exilées et nous a partagé des pistes de recom-
mandations politiques adressées aux différents 
niveaux de pouvoir.
 
2 mars | Vers une Politique Agricole Commune 
plus durable, équitable et verte ? Les interve-
nant·e·s Emmanuelle Escarnot (conseillère po-
litique au sein du Département des Politiques 
européennes et des Accords internationaux - Di-
rection de la Politique Agricole) et Amaury Ghi-
jselings (chargé de recherches et plaidoyer sur 
la souveraineté alimentaire auprès du CNCD-
11.11.11) ont discuté de cette thématique avec 
les trente-neuf personnes présentes et abordé, 
de manière plus spécifique, les enjeux et défis de 
la PAC pour l’Europe et ses États membres, tout 
comme ses conséquences pour les pays du Sud 
global.
 
30 mars | Pour ou contre un retour des mines 
en Europe ? Durant ce Midi de la FUCID, deux 
intervenants experts sur cette question (Eric Pi-
rard, professeur en Ressources minérales & Éco-
nomie circulaire à l’Université de Liège, ingénieur 
géologue et explorateur de nos mines urbaines, 
et Romain Gelin, économiste et chercheur au 
Gresea, travaillant sur les liens entre économie et 
environnement) nous ont apporté des pistes de 
réponses lors d’un débat participatif qui a permis 
de confronter leurs points de vue et ceux du pu-
blic.
 
27 avril | Retour d’expérience : Stage FUCID 
en Droit. Lorsqu’elles ont dû faire le choix de 
leur stage dans le cadre de leur cursus en droit, 
Jeanne, Léopoldine et Zoé, étudiantes en troi-
sième année de bachelier à l’UNamur, ont choisi 
de réaliser un stage FUCID - c’est-à-dire un stage 
qui reçoit un accompagnement particulier de la 
FUCID, dans une perspective de réflexion, de ci-
toyenneté et de solidarité. Dans ce cadre, Léopol-
dine s’est rendue à Rabat, dans une association 
travaillant sur des projets liés aux droits humains, 
tandis que Jeanne et Zoé ont pu travailler dans 
un cabinet d’avocats à Casablanca. Durant ce 
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Activités d’information et de 
sensibilisation du grand public



Midi de la FUCID, elles ont donc partagé leur ex-
périence de stage avec trente-trois personnes et 
en ont profité pour comparer le droit des familles 
au Maroc et en Belgique tel qu’elles ont pu l’ana-
lyser sur leur terrain !
 
21 novembre | Lunch débat - désobéissance 
civile de masse : violence et non-violence 
(il-)légitimes ? Suite à la sortie de son podcast  
« Faire bloc », la FUCID a convié les membres 
de la communauté universitaire à participer à un 
lunch-débat convivial et participatif, animé par 
notre chargée de projet. Ce fut aussi l’occasion 
de tester la fiche pédagogique créée comme 
guide de débat autour du podcast avec la quin-
zaine de personnes présentes.

Activités auxquelles la FUCID a 
collaboré étroitement

Étant en lien avec plusieurs associations princi-
palement namuroises pour ses différents projets, 
la FUCID collabore de manière ponctuelle avec 
elles pour proposer des activités ouvertes à un 
large public. En 2023, nous avons ainsi pu tou-
cher plus de 350 personnes sur des sujets divers.

World Café - Feu vert : équivalence de 
diplômes et accès aux études (Quinzaine 
Interculturelle)

Dans le cadre de la semaine de l’interculturalité, 
la FUCID a été partenaire d’une soirée organisée 
le 20 avril sous la forme d’un World Café, avec 
comme co-organisateurs le VéCU (service « Vie 

de la communauté universitaire » de l’UNamur), 
l’association Mwana Soleil, le CAI, la Maison de 
la laïcité, Caravane pour la paix et l’Henallux. En 
pratique, les partenaires se trouvaient à diffé-
rentes tables et répondaient, en fonction de leurs 
compétences, aux questions des participant·e·s 
qui passaient de table en table. Les analyses de 
la FUCID de 2022 sur cette thématique (« Par-
tie 1 : Frontière de papier : les enjeux de l’accès 
aux études pour les étudiant·e·s étranger·e·s » et 
« Partie 2 : Quelle place pour les personnes ré-
fugiées à l’université ») ont été valorisées (distri-
buées et expliquées) à cette occasion. Un lunch 
convivial permettant de poursuivre les échanges 
de façon informelle entre les vingt-cinq partici-
pant·e·s et les organisateurs a pris place en fin de 
soirée.

Festival Alimenterre - Là où l’herbe est 
plus verte

Cette année encore, la FUCID a participé à l’or-
ganisation d’un ciné-débat dans le cadre du 
Festival Alimenterre au Caméo de Namur. L’évé-
nement a eu lieu le 12 octobre. En collaboration 
avec d’autres associations namuroises et sous la 
coordination de l’ONG SOS Faim, la FUCID a sé-
lectionné le film « Là où l’herbe est plus verte »  
qui a permis d’engager une discussion autour 
de questions liées à la transition alimentaire. De-
nise van Dam (docteure en sciences sociales et 
professeure émérite à l’UNamur), Olivier Gathy 
(FUGEA) et Damien Charles (Quinoa et Brigades 
d’Actions Paysannes) étaient présent·e·s pour 
enrichir le débat et échanger avec les soixante-
et-un·e participant·e·s.
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 MIDI DE LA FUCID : POUR OU CONTRE UN RETOUR DES MINES EN EUROPE ?



Conférence - Sommes-nous encore 
humain·es ? La guerre culturelle contre 
les droits fondamentaux 

Il s’agissait d’une conférence organisée le 19 oc-
tobre en collaboration avec le groupe Amnesty 
de Namur et donnée par Philippe Hensmans, 
directeur sortant de cette association. Le thème 
développé par l’intervenant était la montée de 
l’extrême-droite en Europe et plus particulière-
ment en Belgique. Une soixantaine de personnes 
ont participé à cette conférence et au débat qui 
a suivi.

À Bâtons Rompus : une pièce de théâtre 
pas comme les autres

Dans le cadre du projet de création théâtrale de 
la FUCID, en collaboration avec le service VéCU 
(vie de la communauté universitaire) de l’UNamur 
et l’association Mwana Soleil, différents ateliers 
de réflexion/préparation avec les participant·e·s 
au projet ont eu lieu entre octobre et décembre 
2023. Parmi ces ateliers, une séance un peu par-
ticulière a été organisée : une troupe de théâtre, 
le MadCat Studio, s’est produite le 24 octobre de-
vant les participant·e·s au projet, mais pas seule-
ment (l’événement était ouvert à un large public, 
vingt-quatre personnes s’y sont inscrites au to-
tal). Leur pièce de théâtre engagée était conçue 
sous un format original qui permettait l’échange 
avec le public. Trois thématiques ont été choisies 
par le public (la démocratie, l’alimentation, la 
consommation) et abordées sous forme de dé-
bats mouvants, en permettant ensuite la prise de 
parole des participant·e·s.

Conférence : la Troisième Voie du Vivant 
de Olivier Hamant

Face aux constats pessimistes et aux alarmes 
environnementales, Olivier Hamant a voulu pro-
poser aux participant·e·s des pistes d’action pour 
éviter la catastrophe et esquisser des solutions 
pour un avenir viable et réconcilié avec la nature.  
Cette soirée, animée par Arnaud Ruyssen (Déclic 
– Le Tournant / RTBF) et organisée par Paysans 
Artisans, Tchak!, la librairie Point-Virgule, la FU-
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CID et les Ateliers Paysans-Artisans, a rassemblé 
plus de 180 personnes et a permis d’avoir un dé-
bat enrichissant autour de cette thématique, prin-
cipalement grâce à la diversité du public présent.

Parler de la question coloniale à l’école

La FUCID s’est impliquée dans l’organisation de 
la journée de formation « Parler de la question co-
loniale à l’école », à destination du public namu-
rois en collaboration avec de nombreuses asso-
ciations telles que le CNCD-11.11.11, Iles de Paix, 
CEC, Oxfam magasins du monde et bien d’autres. 
L’objectif de cette journée était de proposer à la 
vingtaine d’enseignant·e·s et animateur·trice·s 
inscrit·e·s des espaces de réflexion pour analyser 
et remettre en question la posture éducative au 
sein de l’école, mais également pour découvrir 
des outils et des moyens pour parler des ques-
tions coloniales avec les jeunes.

Marche Climat

La FUCID a été partenaire de la Marche Climat or-
ganisée le 3 décembre par la Canopéa-Coalition 
Climat. Le partenariat a principalement consisté 
en une diffusion de la communication autour de 
cet événement via un affichage, les réseaux so-
ciaux et les partenaires de la FUCID.

 MARCHE CLIMAT
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Projets et activités de la FUCID 
en dehors du cursus

Regards Croisés entre le Maroc et la 
Belgique

Au début de l’année académique 2022-2023, 
la FUCID a lancé un projet d’échange entre étu-
diant·e·s namurois·e·s et casablancais·e·s : le pro-
jet Regards Croisés. Le concept général de ce 
projet, mené en partenariat avec la Faculté des 
Sciences Ain Chock de l’Université Hassan II 
(FSAC) de Casablanca, était de collaborer à l’or-
ganisation d’une action de sensibilisation desti-
née aux étudiant·e·s des campus respectifs. Ce 
projet a permis à deux groupes de jeunes (l’un 
composé de neuf étudiant·e·s belges et l’autre de 
dix étudiant·e·s marocain·e·s), de se rencontrer, 
d’apprendre et d’échanger. Les thématiques du 
projet (le racisme et le sexisme en lien avec les 
questions de culture et d’identité) ont été choi-
sies par les étudiant·e·s parmi les thématiques 
intéressant à la fois la FUCID et la FSAC. Des mo-
ments de formation de groupe, de formations 
théoriques et méthodologiques
et de rencontres 

(un séjour au Maroc et un en Belgique, ainsi que 
des rencontres virtuelles) se sont succédés du-
rant une année académique et ont mené à de 
nombreux apprentissages et acquisitions de 
compétences. Durant le premier quadrimestre, 
plusieurs rencontres par groupe pays ont été or-
ganisées afin de lancer le projet, de travailler au 
fonctionnement du groupe et de se former aux 
thématiques retenues. Deux rencontres virtuelles 
ont également permis de rassembler l’ensemble 
des étudiant·e·s du projet afin de faire connais-
sance, d’échanger sur les attentes et objectifs 
du projet ainsi que de choisir les thématiques. 
Le premier séjour (accueil du groupe namurois à 
Casablanca) a eu lieu du 27 janvier au 4 février 
2023 et a été organisé autour de moments des-
tinés à la rencontre/cohésion des groupes, à des 
formations théoriques et des réflexions autour du 
racisme et du sexisme, 

 PROJET REGARDS CROISÉS
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à la rencontre avec des associations locales tra-
vaillant autour de questions de racisme et de 
sexisme, et à des découvertes culturelles et culi-
naires de Casablanca.

Une troisième phase a alors permis d’évaluer 
l’avancée du projet ainsi que le premier séjour, 
mais aussi d’avancer dans les réflexions autour 
des thématiques. Une part importante des ré-
unions de cette phase a également concerné 
l’organisation et la mise en place du programme 
d’accueil du groupe marocain. Cet accueil à 
Namur a eu lieu du 22 avril au 2 mai et, comme 
pour le séjour au Maroc, a consisté en une alter-
nance de moments destinés à la cohésion des 
groupes, des formations théoriques et des ré-
flexions autour du racisme et du sexisme, la ren-
contre avec des associations locales travaillant 
autour de questions de racisme et de sexisme 
(Femmes de Droit, Unia et le Centre d’action in-
terculturelle), et des découvertes culturelles et 
culinaires de la Belgique.

Campus en Action – Racisme et 
écologie : déconstruisons les discri-
minations !

Les ONG d’Uni4Coop (la FUCID, Eclosio, Louvain 
Coopération et ULB-Coopération) et l’UMons ont 
organisé, en novembre, la troisième édition de  
« Campus en Action » autour de la thématique de 
l’intersection entre racisme et écologie. Ce week-
end a eu lieu du 10 au 12 novembre 2023 à Mons. 
Créé dans le sillage des anciennes campagnes 

Campus Plein Sud, ce projet a pour objectifs de 
rassembler, durant un week-end, des étudiant·e·s 
des différents campus francophones belges afin 
de leur permettre de se rencontrer, d’échanger, 
de s’informer et de se former sur une thématique 
particulière ainsi qu’à des techniques de sensi-
bilisation. Cette année, les jeunes ont donc pu 
échanger autour de questions liées à l’intersec-
tion entre racisme et écologie, notamment via 
des réflexions autour d’une écologie décoloniale.

Lors de cette troisième édition de Campus en 
Action, trente-deux étudiant·e·s enthousiastes 
des différents campus (dont quatre namurois·es 
et plusieurs participant·es qui étaient présent·es 
l’année passée en tant qu’UNamur mais qui 
étudient à présent sur d’autres campus) se sont 
retrouvé·e·s dans une auberge de jeunesse à 
Mons. Au programme : mises en situation, forma-
tions théoriques, échanges avec les formatrices 
Brenda Odimba et Francine Beya, ciné-débat, 
arpentage du livre « Pour une écologie pirate » 
de Fatim Ouassak, et de nombreuses discussions 
informelles qui ont alimenté les réflexions et ont 
mené à la co-création d’outils de sensibilisation.

 
Podcast « le Monde Allant vers »

En 2022, dans le cadre de l’Education Perma-
nente, la FUCID s’est lancée dans la réalisation 
d’un podcast intitulé « le Monde Allant Vers ». 
L’objectif était (et est toujours) d’accompagner un 
groupe de jeunes du campus namurois dans la ré-
alisation d’un ou de plusieurs épisodes d’un pod-

 CAMPUS EN ACTION
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cast, sur des thématiques de leur choix. Au terme 
d’un processus de plusieurs mois de réflexions, de 
préparation des interviews et d’enregistrements, 
trois épisodes avaient été réalisés en 2022.

En mai 2023, un nouvel épisode est sorti : « Abris 
de fortune ». Il traite de la bidonvilisation du 
monde, y compris en Europe. Une fiche pédago-
gique a également été créée afin d’accompagner 
le podcast et d’aller plus loin dans la réflexion.

À la rentrée académique 2023, un nouveau 
groupe d’étudiant·e·s a été mobilisé pour porter 
le projet. Après une interruption en raison d’un 
congé de maladie de la chargée de projets res-
ponsable des podcasts, deux nouveaux épi-
sodes sont sortis en 2024. Le premier porte sur 
les mutilations génitales féminines et le second 
sur la question des génocides, de la mémoire et 
de la réconciliation. 

Tous ces épisodes sont disponibles sur le site de 
la FUCID ainsi que sur plusieurs plateformes de 
streaming pouvant être sélectionnées via ce lien : 
https://linktr.ee/lemondeallantvers
Les fiches pédagogiques sont disponibles sur le 
site de la FUCID : https://www.fucid.be/outils-pe-
dagogiques/

Projet BD

En collaboration avec Benoît Lacroix, professeur 
du cours de Bande Dessinée des Beaux-Arts de 
Namur, et certain·e·s de leurs étudiant·e·s, la FUCID 

a lancé cette année un projet de création d’une 
bande dessinée. Cette BD prendra la forme d’un 
recueil de témoignages imagés, donnant la pa-
role à des citoyen·ne·s de Namur ou d’ailleurs, 
concernant leur présent et surtout leurs rêves de 
sociétés futures, en regard aux enjeux environ-
nementaux, aux inégalités liées au genre et aux 
inégalités liées à l’origine. huit étudiant·e·s de 
l’UNamur participent à ce projet qui se clôturera 
aux alentours du mois de novembre 2024 avec la 
publication de la bande dessinée par les Editions 
namuroises.

Durant le premier quadrimestre de l’année aca-
démique 2023-2024, plusieurs rencontres ont 
mené à la rédaction d’un guide d’entretien et 
d’une liste de personnes à interviewer. Chaque 
étudiant·e a ensuite réalisé plusieurs interviews. 
Début 2024, les textes de ces entretiens ont été 
transmis aux étudiant·e·s des Beaux-Arts qui ont 
alors pu entamer la mise en images et en récits 
de ces témoignages. Une séance de formation 
à la bande dessinée a aussi été organisée pour 
les étudiant·e·s du groupe UNamur afin de per-
mettre à celles et ceux qui le souhaitaient de se 
lancer également dans l’illustration d’une in-
terview. En parallèle à ce travail, plusieurs ren-
contres ont été destinées à la rédaction d’une 
fiche pédagogique (autour des enjeux liés à 
l’environnement, au genre et au racisme) qui 
sera intégrée à la bande dessinée. Cette rédac-
tion a nécessité la formation de ces étudiant·e·s 
aux différents enjeux et a donc permis l’acquisi-
tion par le groupe de nouvelles connaissances 
thématiques.



Student Climate Tour 

La FUCID a décidé cette année de proposer aux 
étudiant·e·s un projet de réflexion sur l’engage-
ment dans les luttes sociales et écologiques. 
L’idée est d’allier apprentissages théoriques sur 
les enjeux sociaux et environnementaux, acquisi-
tion de compétences en terme groupal et d’enga-
gement et réflexion sur différents modes d’enga-
gement existants et qu’ils et elles pourraient être 
amené·e·s à adopter. Dix étudiant·e·s de l’UNamur 
et de la HEPN ont décidé de s’engager dans le 
projet. Au premier quadrimestre, plusieurs ren-
contres ont permis de travailler à la cohésion de 
groupe, à l’acquisition de connaissances théma-
tiques (via la Fresque des Frontières planétaires, 
des échanges-débats et un ciné-débat autour du 
film « Une fois que tu sais ») et à la préparation 
du séjour en France programmé fin janvier 2024. 

Durant les vacances de janvier, un séjour de 10 
jours en transports en communs en région pari-
sienne a été organisé. Au cours de celui-ci, dif-
férents moments ont permis de rencontrer de 
nombreuses personnes et collectifs engagés de 
différentes manières afin de les découvrir et de les 
questionner, d’approfondir des connaissances 
théoriques, de se questionner sur leur mode 
d’engagement, de porter un regard critique sur 
ce qu’ils découvraient mais aussi d’avoir de nom-
breux échanges informels, sérieux comme lu-
diques. 

Suite à ce séjour, des rencontres ont encore été 
organisées en Belgique et le groupe s’est lancé 
dans deux co-créations : premièrement, l’orga-
nisation, le 6 mai 2024, d’un événement alliant 
conférences (« Une écologie par et pour toutes 
et tous » avec Christine Mahy du Réseau Wallon 
de Lutte contre la Pauvreté, une formatrice en 
écologie décoloniale Brenda Odimba et Lidia 
Rodriguez Prieto du Monde selon les Femmes), 
Stand Up écolo, concert et échanges informels 
autour d’un verre. L’événement a rencontré un 
beau succès et a attiré une cinquantaine de per-
sonnes. La seconde co-création, quant à elle, 
aboutira à la publication d’un livret autour de 
l’engagement dans les luttes écologiques et so-
ciales à destination du campus namurois : la bro-
chure est en cours de finalisation et devrait être 
distribuée à la rentrée 2024-2025.

Projet pièce de théâtre : l’Envol du 
Papillon 

En octobre 2023, la FUCID a lancé un projet de 
création théâtrale en collaboration avec l’as-
sociation Mwana Soleil et le service VéCU (Ser-
vice Vie de la Communauté Universitaire) de 
l’UNamur. Une autre association namuroise (Hu-
mura-Iyubake) s’est ensuite jointe au projet. Un 
professionnel du théâtre, Christobalt Mitrugno, 
s’y est également associé afin d’animer les ate-
liers, de rédiger le texte de la pièce sur base des 
échanges des participant·e·s et de réaliser la mise 
en scène.

L’objectif du projet était de permettre l’expres-
sion de jeunes Namurois·es via l’écriture et la 
représentation d’une pièce de théâtre portant 
sur une problématique à l’intersection entre les 
questions climatiques et les questions intercultu-
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relles. La thématique précise de la pièce a été co-
construite avec les participant·e·s dans le cadre 
d’un processus d’éducation permanente. Ces 
derniers étaient issus de divers horizons : étu-
diant·e·s de différentes institutions namuroises, 
membres d’associations namuroises représen-
tant des personnes en migration, étudiant·e·s mi-
grants en français langue étrangère, personnes 
migrantes vivant au centre de la Croix-Rouge. 
Après des ateliers créatifs en 2023, le projet s’est 
poursuivi en 2024 avec l’écriture de la pièce et 
de nombreuses répétitions. Finalement, deux 
représentations théâtrales ont pris place en avril 
2024 pour faire découvrir au public « L’Envol du 
Papillon ». La première représentation a eu lieu 
au Quai 22 devant un public diversifié d’une 
centaine de personnes et la seconde au Centre 
Croix-Rouge de Jambes devant plus ou moins 
140 personnes, dont de nombreux résidents et 
résidentes du centre. Les retours ont été unani-
mement positifs. 

 
Offre d’accompagnement de 
collectifs étudiants

Cette année, au vu des difficultés rencontrées 
les années précédentes pour travailler avec les 
kots à projets, la FUCID a décidé de fonctionner 
différemment par rapport à l’accompagnement 
de collectifs étudiants. Il a été décidé de ne plus 
chercher de manière proactive des collectifs à 
accompagner, mais plutôt de mettre en place 
une offre à leur attention (diffusée sur le site de la 
FUCID et via les réseaux sociaux) et de leur pro-
poser qu’ils nous contactent en fonction de leurs 
envies et besoin. 

La FUCID propose donc un accompagnement 
personnalisé pour les projets et activités des col-
lectifs namurois (en lien avec les inégalités so-
ciales, politiques, économiques, de genre, l’envi-
ronnement et les interdépendances mondiales). 
Les possibilités sont nombreuses, avec notam-
ment : 

• des formations et animations à destina-
tion des membres des collectifs (fresque 
du climat, atelier 2Tonnes, fresque des fron-
tières planétaires, fresque des nouveaux ré-
cits, fresque de la biodiversité, création d’un 
Escape Game en ligne, outils d’intelligence 
collective, energizer et activités brise-glace, 
jeux pédagogiques - Traité ZZ, Politiki, acti-
vités autour de l’interculturalité, etc. - créa-
tion d’une activité pédagogique,...)d’ACO-
DEV, la fédération des ONG francophones et 
germanophones (deux AG par an) et repré-
sente d’ACODEV au CWBCI, Conseil Wallo-
nie-Bruxelles International ;
• des formations et animations dans le 
cadre de leurs projets, à destination de leur 
public ; un accompagnement et/ou une for-
mation dans le cadre de leurs projets de mo-
bilité internationale ; 
• un accompagnement dans la réflexion 
par rapport aux différentes étapes de leurs 
projets (objectifs, moyens, contacts, etc.) 
• une mise en réseau ;
• un accompagnement dans l’organisa-
tion ; 
• ou encore l’accès à notre bibliothèque 
composée d’ouvrages, de jeux et d’outils pé-
dagogiques en lien avec les enjeux sociaux, 
politiques, économiques et environnemen-
taux.
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Service-Learning 

Le Service-Learning – l’apprentissage par le ser-
vice en français – est une approche pédagogique 
qui vise à incorporer un engagement sociétal 
dans l’enseignement académique classique. 
L’objectif pour les étudiant·e·s est de participer à 
un projet ou de s’investir dans une organisation 
dont les missions relèvent de thématiques socié-
tales, telles que la justice sociale, la migration ou 
encore l’environnement. 
 
Au sein de l’UNamur, cette pédagogique s’est in-
sérée dans divers cours des différentes facultés 
touchant, sur l’ensemble de l’année 2023, une 
soixantaine d’étudiant·e·s. La FUCID, par son 
expérience dans la réflexion autour de l’engage-
ment et des enjeux sociétaux, participe active-
ment d’une part dans l’institutionnalisation de 
cette pédagogie au sein de l’université et, d’autre 
part, dans la création et l’animation d’ateliers de 
réflexion pour les étudiant·e·s suivant un cours de 
Service-Learning. 

Cours d’engagement citoyen
 
Durant l’année académique 2022-2023, la FUCID 
a permis à une vingtaine d’étudiant·e·s en 
sciences économiques et en géographie, ayant 
choisi le cours « Engagement citoyen » dans 
leur faculté, de développer une réflexion critique 
sur l’engagement qu’ils·elles ont réalisé au sein 
d’associations impliquées dans divers enjeux 
globaux : migration, lutte contre la pauvreté, ré-
chauffement climatique, etc. 

Cette année, une nouveauté est à noter pour 
le cours d’engagement citoyen porté par la 
professeure Natalie Rigaux dans la faculté des 
Sciences économiques, sociales et de gestion de 
l’UNamur, puisque les douze étudiant·e·s namu-
rois·es ont pu partager leur réflexion lors du se-
cond atelier avec neuf étudiant·e·s en agronomie 
de Gembloux suivant le Portefolio développé 
dans le cadre des activités d’Eclosio, ONG de 
l’Université de Liège. 

Cours d’anthropologie

Depuis maintenant deux ans, la FUCID s’insère 
dans le cours d’Anthropologie à destination des 
étudiant·e·s en troisième bachelier en sciences 
politiques et deuxième bachelier en information 
et communication. Dans le cadre de ce cours, une 
quarantaine d’étudiant·e·s ont réalisé un enga-
gement à hauteur de 20h dans un lieu d’accueil 
de personnes migrantes/demandeuses d’asile 
pour les sciences-politiques ou accueillant des 
personnes en situation de handicap pour les in-
fo-com. 

Le rôle de la FUCID dans le cadre de ce cours 
comprend : 

• L’invitation d’une association lors d’une 
séance de cours avec comme objectif de par-
tager aux étudiant·e·s leur expertise sur la thé-
matique et de les préparer à leur engagement. 
Pour les étudiant·e·s en sciences politiques, le 
CAI (Centre d’Action interculturelle) est ainsi 
venu présenter le cadre politique des migra-
tions en Belgique ainsi que les acteurs et ac-
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trices engagé·e·s sur cette thématique. Pour 
les étudiant·e·s en information et communi-
cation, c’est l’Asbl Grattes qui a présenté le 
contexte actuel de la prise en charge des per-
sonnes en situation de handicap en Belgique. 
• L’organisation et l’animation d’une 
séance de débriefing avec l’ensemble des 
étudiant·e·s du cours afin de clôturer les 20h 
d’engagement et de permettre une dernière 
mise en perspective et réflexion autour de 
leur engagement au sein des différentes 
structures. 

 
À la suite de cette dernière séance, il a été décidé 
entre les professeures Natalie Rigaux (sciences-
po) et Amélie Pierre (info-com) et le chargé de 
projets de la FUCID que cette dernière séance 
passera de 2h à 4h pour l’année académique 
prochaine afin de permettre une réflexion plus 
poussée des étudiant·e·s.  

Ateliers Service-Learning pour les 
stagiaires en médecine

L’année 2022-2023 a aussi permis de proposer, 
dans le cadre des stages de médecine générale 
de dernière année du bachelier en médecine, la 
possibilité aux étudiant·e·s qui le désiraient, de 
participer à trois ateliers de réflexion autour de 
leur première expérience de stage dans le monde 
professionnel médical. Trois étudiantes ont donc 
suivi ces ateliers durant le mois de juin 2023.

Nouveauté dans le Service-Learning 

Afin de faciliter le processus d’intégration de la 
pédagogie du Service-Learning dans les cours, 
un « carnet de bord » à destination des profes-
seur·e·s a été mis au point par l’équipe du Service 
Learning à l’UNamur (qui comprend la FUCID, 
PUNCH et le VéCU) afin de permettre aux pro-
fesseur·e·s qui le désirent d’intégrer cette péda-
gogie dans leur cours. Ce carnet reprend donc 
plusieurs modules de formations autour des di-
verses modalités à intégrer lorsque l’on veut se 
lancer dans le Service-Learning. La FUCID s’est 
vu attribuer la responsabilité de trois modules :

• Module 1 (en collaboration avec la KUL) : 
le Service-Learning en théorie ;
• Module 7 : susciter la réflexion chez les 
étudiant·e·s ; 
• Module 8 (en collaboration avec le VéCU) :  
les contacts associatifs. 

Enfin, l’année 2022-2023 a aussi été marquée par 
le travail et la réflexion autour de deux nouvelles 
initiatives de Service-Learning à l’UNamur :

• Un cours d’Engagement Citoyen dans le 
bachelier en sciences informatiques, porté 
par la professeure Fanny Boraita. 
• L’intégration d’un engagement et de trois 
ateliers de réflexion dans le cadre du cours  
« Droit de la famille », porté par la professeure 
Geraldine Mathieu.

 
La FUCID continue aussi sa collaboration avec 
l’UNamur en participant aux réflexions et discus-
sions autour du développement et de l’institution-
nalisation du Service-Learning dans l’enseigne-
ment supérieur avec le réseau UNISERVITATE et 
particulièrement au sein du HUB WEN (Western 
Europe North) composé de l’UNamur, de l’Uni-
versité Catholique de Lille et de la KUL. Les 25 et 
26 mai 2023, le chargé de projets de la FUCID en 
charge du Service-Learning a notamment partici-
pé à deux journées d’échanges qui, cette année, 
avaient lieu à l’UNamur. 

Le Service-Learning en dehors de l’UNamur  

Les 27 et 28 octobre 2023, notre chargé de pro-
jets Maxime Giegas a voyagé à Rome afin d’assis-
ter à deux jours de conférences et d’ateliers dans 
le cadre de la sixième conférence européenne 
sur le Service-Learning dans l’enseignement 
supérieur. Ces deux jours de formations avaient 
pour thématique l’avenir du Service-Learning :  
l’empowerment numérique, l’apprentissage 
transformateur et l’engagement sociétal. Ce fut 
l’occasion pour le chargé de projets de la FUCID 
d’échanger sur les connaissances et meilleures 
pratiques autour du Service-Learning en Europe, 
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de renforcer le réseau de la FUCID et d’envisager 
de nouvelles collaborations, mais aussi de suivre 
de nombreux ateliers proposés par diverses uni-
versités tels que « l’impact des étudiant·e·s en 
bachelier sur les ONG et la société », « le Service 
Learning dans l’enseignement supérieur : une 
opportunité de développer l’inclusion dans des 
contextes d’éducation » et bien d’autres.

La FUCID a aussi été invitée à participer comme 
intervenante dans le cadre de la première Sum-
mer School on Service Learning organisée du-
rant deux journées en septembre 2023 à la KU-
Leuven, journées durant lesquelles notre chargé 
de projets a pu partager l’expérience de la FUCID 
sur le Service-Learning, plus particulièrement au-
tour des stages FUCID organisés dans la faculté 
de droit de l’UNamur. 

 
Stages FUCID

L’année 2022-2023 fut une année importante 
pour les stages FUCID. En effet, après plusieurs 
années de pause suite à la pandémie du CO-
VID-19, la FUCID a pu relancer ses stages au 
Sud global. En plus des deux lieux de stage en 
Belgique que sont Progress Lawyer Network 
et Femmes de Droit au sein desquels deux sta-
giaires ont pu se rendre, trois autres stagiaires ont 
pu partir au Maroc : deux dans le cabinet d’avo-
cats Costas à Casablanca et une dans l’associa-
tion Adala Justice à Rabat. 
 
À leur retour, elles ont développé des outils afin 
de faire rayonner leur expérience de stage vers 

l’extérieur. Les stagiaires s’étant rendues au Ma-
roc ont organisé, dans un auditoire de leur facul-
té, une conférence sur la comparaison du droit 
de la famille en Belgique et au Maroc. Les deux 
stagiaires restées en Belgique ont, quant à elles, 
enregistré un podcast sur l’accès au droit en Bel-
gique. Ce podcast, intitulé « Mettre de la pratique 
dans ses études : le stage FUCID en fac de droit »  
est disponible à l’écoute sur notre site internet : 
https://www.fucid.be/autres-publications/

DJESA et le module ECMS en 
Agrégation

L’année 2023 fut l’année de la mise en place de 
deux nouveaux projets réalisés avec les collègues 
d’Uni4Coop au sein du cursus des étudiant·e·s 
des différents campus francophones belges : 
l’organisation des demi-journées d’échange sur 
la souveraineté alimentaire (DJESA) en collabo-
ration avec Vétérinaires Sans Frontière et Hu-
mundi (anciennement SOS FAIM) et la création 
et l’animation d’un module sur l’ECMS pour les 
étudiant·e·s en agrégation de l’enseignement se-
condaire supérieur en collaboration avec BeGlo-
ba (anciennement Annoncer la Couleur).

DJESA

La demi-journée d’échanges autour de la souverai-
neté alimentaire a eu lieu sur le campus namurois 
le 23 février 2023 et a rassemblé une cinquantaine 
d’étudiant·e·s du cours « European Integration. 
Learning Theoris in Negociation Role-plays » du 
professeur François Randour de l’UNamur et du 
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cours « Histoire des politiques européennes » du 
professeur Geoffrey Grandjean de l’ULiège. 
 
Les étudiant·e·s ont pu découvrir, durant une 
demi-journée, la pièce de théâtre « Nourrir l’Hu-
manité – Acte II » revenant sur les conditions des 
agriculteurs et agricultrices en Belgique et en-
suite participer à différents ateliers thématiques 
autour des défis de nos systèmes alimentaires et 
des alternatives possibles, animés par différentes 
associations expertes sur ces problématiques. 

Les étudiant·e·s de Namur ont ensuite participé 
au Midi de la FUCID qui abordait la probléma-
tique de la Politique Agricole Commune, avec 
les intervenant·e·s Emmanuelle Escarnot (SPW) 
et Amaury Ghijselings (CNCD-11.11.11). Ils ont 
ainsi discuté, de manière plus spécifique, des en-
jeux et défis de la PAC pour l’Europe et ses États 
membres, tout comme ses conséquences pour 
les pays du Sud global (voir point 1.1.).

Module ECMS en Agrégation

Dans le cadre du cours de « Fondements de la 
neutralité » organisé pour les étudiant·e·s en 
agrégation de l’enseignement secondaire supé-
rieur du professeur Valérie Tilman (aussi chargée 
de projets EP à la FUCID), la FUCID a pu animer 
un module de 4h avec comme objectifs la décou-
verte de l’éducation à la citoyenneté mondiale et 
solidaire (son contexte, ses pratiques et pédago-
gies), mais également d’un outil pédagogique 
sur l’industrie du textile. Une soixantaine d’étu-
diant·e·s ont participé.

Ce module a été conçu, en 2022, par les char-
gé·e·s de projets en ECMS des 4 ONG d’Uni-
4coop et BeGlobal, son partenaire sur le projet, 
afin d’être animé dès l’année académique 2023-
2024 sur les quatre campus universitaires. Il a été 
enseigné, tous campus confondus, à un peu plus 
de 200 étudiant·e·s. 

Cours métis et animations dans les 
cours 

Trois interventions ponctuelles organisées ou ani-
mées par la FUCID ont pu prendre place dans dif-
férents cours : l’animation d’un outil pédagogique, 
le Traité ZZ, le 16 mars dans le cadre du séminaire 
en économie pour onze étudiant·e·s à horaire dé-

calé ainsi que le 2 mai dans le cadre du cours « 
Quelles transitions vers un monde plus juste et 
soutenable ? Approches scientifique et philoso-
phique » où neuf étudiant·e·s de différentes facul-
tés ont pu découvrir cet outil ; ainsi que l’invitation 
dans le cadre du cours d’espagnol du bachelier 
en coopération de la HEPN (Haute Ecole de la 
Province de Namur) de M. Mauricio Coulon qui a 
abordé, pour treize étudiant·e·s, l’importance de la 
musique dans les mouvements contestataires au 
Chili.

Formation, information et sensibili-
sation des boursier·e·s ARES 

Les formations pré-départ pour les boursiers 
ARES continuent, mais sont désormais portées 
par Uni4Coop et prises en charge par les ONG 
universitaires ULB-Coopération et Louvain Coo-
pération.

 MODULE ECMS EN AGRÉGATION
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Les écrits de la FUCID, réalisés dans le cadre de 
la reconnaissance de l’association en Éducation 
Permanente, se veulent des outils de réflexion 
afin de construire une société plus juste, solidaire 
et durable, en mêlant savoirs issus des mondes 
universitaire, associatif et des acteurs et actrices 
des marges.
 
En 2023, l’équipe de la FUCID s’est particulière-
ment mobilisée autour de la rédaction de deux 
numéros du FOCUS, la revue de la FUCID. Le 
premier, publié en avril 2023 et résultant d’un 
processus ayant débuté en septembre 2022, 
avait pour thème la migration et les rapports de 
domination. Rédigé en collaboration avec le CAI 
Namur et Florence de Longueville de l’Univer-
sité de Namur, il avait pour objectif de politiser 
les questions de privilèges d’accès à la mobilité. 
Le second numéro, publié en novembre 2023, 
explorait quant à lui la thématique du climat en 
regard des rapports de domination, en collabo-
ration avec le CNCD-1111.11. et Laurent Hous-
siau de l’UNamur. Il s’agissait ici, à nouveau, de 
comprendre les lignes de fractures dessinées par 
les dérèglements climatiques entre le Nord et le 
Sud global, les plus riches et les plus pauvres, 
les hommes et les femmes,… mais également de 

fournir des outils de réflexions face aux solutions 
aujourd’hui proposées pour lutter contre ce dé-
règlement. 

Pour les années à venir, la FUCID compte publier 
un FOCUS chaque année, en traitant toujours 
des rapports de domination à travers différentes 
portes d’entrées thématiques. Dans un format 
d’une quarantaine de pages, sous la direction 
d’un comité de rédaction tournant et constitué 
d’un·e ou plusieurs expert·e·s du monde associa-
tif, d’un·e du monde académique, de membres 
de la FUCID, voire d’étudiant·e·s, il s’agit d’un 
moyen privilégié pour la FUCID de faire connaître 
ses analyses. Ces revues sont publiées à 400 
exemplaires et disponibles gratuitement dans 
divers lieux de distribution ou à la demande au-
près de la FUCID. Il est également possible de les 
feuilleter en ligne via notre site Internet : https://
www.fucid.be/focus/ 

En plus du travail sur les FOCUS, les chargé·e·s 
de projets et membres de la FUCID ont égale-
ment rédigé des analyses publiées en priorité sur 
le site Internet de la FUCID. Elles portent sur des 
sujets aussi variés que l’engagement via TikTok 
et les réseaux sociaux, l’accaparement des terres, 

Publications  
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les risques de la transition numérique ou encore 
le concept d’allié·e·s dans la lutte antiraciste. 

Finalement, la FUCID a élaboré deux outils péda-
gogiques à partir des intérêts sociétaux et pro-
ductions culturelles de jeunes namurois·e·s en-
gagé·e·s dans notre association.

Analyses

Les migrations Sud-Sud : mettre en lumière 
leur sous-représentation pour apporter une 
meilleure réponse aux défis régionaux et mon-
diaux (février 2023) | Taper le mot migration 
dans un moteur de recherche produit, en moins 
d’une seconde, plus d’un milliard de résultats. Il 
ne serait une surprise pour personne de consta-
ter que la plupart concernent les migrants ve-
nus d’un pays du Sud, à la recherche d’une vie 
meilleure en Europe. Pourtant, la majorité de ces 
personnes venues de ces pays du Sud migrent 
en vérité dans d’autres pays du Sud : une réali-
té encore trop peu explorée par les médias et la 
communauté scientifique. Dans cette analyse, 
Tebkieta Alexandra Tapsoba, enseignante-cher-
cheuse à l’Institut Supérieur des Sciences de la 
Population, Université Joseph Ki Zerbo, Ouaga-
dougou, Burkina Faso, remet donc les points sur 
les i en décodant les raisons multiples de la mi-
gration Sud-Sud, ses retombées matérielles et im-
matérielles et pourquoi il est si important que ce 
type de migrations soit plus étudié et représenté.

Penser un monde sans frontières en réhabili-
tant nos utopies (mars 2022) | Comment pen-
ser le monde lorsque chaque jour annonce son 
lot de mauvaises nouvelles, dignes des plus 
grandes dystopies ? Dérèglements climatiques, 
virus qui s’étendent à l’échelle mondiale, mé-
ga-corporations dirigées par des milliardaires mé-
galomanes, sociétés qui se cachent derrière des 
murs… Comment imaginer des droits universels 
quand ceux-ci sont déjà si souvent bafoués ? Ou 
inventer une nouvelle forme de citoyenneté, plus 
inclusive et égalitaire, quand notre imaginaire se 
réduit toujours plus au décompte des morts dans 
la Méditerranée et au racisme systémique ? En ré-
habilitant les utopies. C’est ce que propose cette 
analyse d’Alix Buron, chargée de projets à la FU-
CID, en faisant un tour d’horizon de ces livres et 
films qui décloisonnent les possibles sur les thé-
matiques des frontières et de l’interculturalité.

L’expérience de la rencontre interculturelle à 
l’UNamur : exemple dans un cours d’anthro-
pologie (mars 2023) | Très intéressée par le 
modèle d’enseignement du Service Learning, 
Natalie Rigaux, professeure, entre autres, d’an-
thropologie à l’Université de Namur, a décidé, 
durant l’année académique 2021-2022, de pro-
poser à ses étudiant·e·s de troisième année en 
sciences politiques de réaliser un engagement 
de vingt heures au sein d’une association en lien 
avec la thématique de son cours : la migration. 
Après cette première année, l’heure est au bilan. 
Maxime Giegas, chargé de projets à la FUCID, l’a 
donc interrogée pour en savoir plus sur ce cours, 
la plus-value d’intégrer cet engagement des étu-
diant·e·s dans une association, ainsi que les pre-
miers retours des étudiant·e·s.

Face au tri migratoire, une politique cohérente 
et humaine est nécessaire (mars 2022) | La 
guerre en Ukraine et l’afflux massif de migrant·e·s 
issu·e·s de ces régions ont démontré une chose :  
un accueil et une politique cohérente sur les mi-
grations est possible - et on ne peut que s’en ré-
jouir. Néanmoins, une politique à deux vitesses 
en matière de migration est observable. Le 
Centre d’Action Interculturelle, dont la mission 
principale est l’accueil et l’accompagnement des 
personnes étrangères ou d’origine étrangère, 
met l’accent sur la nécessité de généraliser cette 
politique d’accueil pour mettre fin à des situa-
tions de précarité, voire de clandestinité.

Réflexions autour du concept d’allié·e·s dans 
la lutte antiraciste (avril 2023) | Depuis plu-
sieurs années, des mouvements et collectifs ra-
cisés antiracistes proposent aux Blanch·e·s enga-
gé·e·s dans la lutte antiraciste d’être leurs allié·e·s. 
On constate en effet que les milieux militants en 
Belgique (antiracistes, féministes, altermondia-
listes…) sont encore fort représentés par des per-
sonnes blanches et qu’il n’est pas facile pour 
les personnes racisées d’y trouver leur place. Le 
concept d’allié·e s’inscrit donc dans ce contexte 
de volonté des collectifs de personnes racisé·e·s 
de porter leur propre parole et du refus qu’elle soit 
accaparée en donnant une série de conseils aux 
personnes blanches qui désirent lutter aux côtés 
des groupes opprimés. Un concept riche en ré-
flexions, sur lequel Annick Honorez (Membre de 
l’AG de la FUCID, professeure et coordinatrice 
du bachelier en coopération internationale à la 
Haute École de la Province de Namur) a déci-
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dé de poser un regard critique en tant qu’alliée 
blanche, tout au long de cette analyse.

L’accaparement des terres : comment l’inter-
prétation idéologique d’un concept justifie 
des actions (août 2023) | Aujourd’hui, dans un 
très grand nombre de pays dans le monde, de 
larges parcelles de terres agricoles sont vendues 
et exploitées par des multinationales générale-
ment sans le consentement des communautés lo-
cales qui, dans certains cas, cultivaient ces terres 
depuis des centaines d’années. La spoliation de 
ces parcelles, souvent exploitées pour de la mo-
noculture et à destination des consommateurs et 
consommatrices des pays du Nord, a des consé-
quences environnementales, sociales et écono-
miques alarmantes dans les régions où elle a lieu. 
Cette problématique, qui nous paraît si lointaine 
géographiquement, peut pourtant trouver des 
sources ici, en Occident, via des multinationales, 
institutions et gouvernements occidentaux. Dans 
cette analyse, Maxime Giegas, chargé de projets à 
la FUCID, revient sur les sources du phénomène, 
la manière dont il est idéologiquement présenté 
par différents acteurs impliqués et l’importance 
d’une solidarité en Belgique.

Dérèglements climatiques : victoires ci-
toyennes et utopies réelles (août 2023) | Dans 
un monde où le dérèglement climatique est de 
plus en plus exacerbé, où les militant·e·s en-
chaînent les discours et mobilisations avec, sou-
vent, l’impression que les politiques ne prennent 
pas en compte la mesure de l’urgence des chan-
gements de société à apporter, on peut com-
prendre le pessimisme d’une grande partie de 
la population sur notre avenir climatique. Dans 
cette analyse, Nina Duarte, diplômée en Coopé-
ration internationale et stagiaire FUCID, désirait 
donc parler des victoires qu’on a souvent ten-
dance à oublier, tout comme des chemins d’uto-
pie dessinés par des mouvements sociaux et des 
citoyen·ne·s désireux·euses de construire en-
semble des alternatives concrètes et durables, en 
prenant en compte les enjeux sociaux, politiques 
et économiques de notre époque.

Lexique – Dérèglement climatique : com-
prendre sa dimension politique (août 2023) | 
Le dérèglement climatique est un phénomène 
complexe, et le vocabulaire qui l’entoure ne fait 
pas exception. C’est pourquoi la FUCID propose 
un lexique qui, loin d’être exhaustif, permettra 

cependant d’avoir des bases de compréhension 
du phénomène, de ses racines systémiques et 
des injustices étroitement liées à ses causes et 
conséquences. Bref, de comprendre le politique 
derrière le technique.

Enjeux climatiques et environnementaux : 
transformer l’université, révolutionner le tra-
vail (septembre 2023) | À l’heure actuelle, la 
majorité des étudiant·e·s de l’enseignement 
supérieur ne reçoivent aucun cours abordant 
la question climatique ou la durabilité environ-
nementale. Un état de fait qui contraste avec 
l’urgence de la crise, la vague d’éco-anxiété 
qui touche particulièrement les jeunes et les 
démissions de jeunes diplômé·e·s qui ont re-
fusé d’être complices d’entreprises et multina-
tionales néfastes pour l’environnement. Alors, 
l’université doit-elle se réinventer pour outiller les 
citoyen·ne·s face aux dérèglements climatiques 
et aux transformations à venir ? Dans cette ana-
lyse, Alix Buron, chargée de projets à la FUCID, 
explore la question en interrogeant les aspira-
tions des étudiant·e·s, la valeur travail et le rôle de 
l’enseignement supérieur pour espérer amorcer 
un virage écologique radical.

Compensation carbone et accaparement des 
terres : des liens évidents (septembre 2023) |  
La « neutralité carbone », on en a tous entendu 
parler : bananes Chiquita, Actimel, bouteilles 
d’eau Evian ou livraison des colis par la Poste 
présentés comme « neutres en CO2 » ; engage-
ments de Zalando, d’EasyJet ou de Netflix pour 
une empreinte carbone « zéro émission nette »… 
Mais de quoi s’agit-il exactement ? Et peut-on se 
fier à ces allégations ? Dans cette analyse, Valé-
rie Tilman, chargée de projets à la FUCID, lève 
un voile sur cet objectif de neutralité carbone : sa 
pseudo-efficacité, mais également ses effets per-
vers, dont l’accaparement des terres au niveau 
mondial, responsable de déplacements forcés 
de populations et d’insécurité alimentaire. 

Mouvements écologistes : lutter sans perpé-
tuer les inégalités (octobre 2023) |  Le constat 
revient sans cesse : dans les grandes manifes-
tations écologiques, les milieux de lutte, les ras-
semblements politiques, les visages semblent 
majoritairement blancs et de classe moyenne 
– ceux des personnes les moins exposées aux 
risques climatiques. De plus, les collectifs, même 
se voulant progressistes, reproduisent souvent 
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malgré eux des rapports de domination que l’on 
retrouve dans la société en général, entre distri-
bution genrée des tâches, agressions sexuelles, 
commentaires racistes ou homophobes et en-
core mépris de classe. Alors, comment faire lutte 
commune ? Comment lutter sans discriminer, 
sans invisibiliser, sans dominer ? Une analyse 
d’Alix Buron, chargée de projets à la FUCID.

Deux jeunes activistes africains en lutte dans 
leur pays (octobre 2023) | L’Afrique est le conti-
nent qui produit le moins d’émissions de gaz à 
effet de serre, mais qui en subit le plus les consé-
quences : pluies torrentielles, canicules et séche-
resses font déjà partie du quotidien de plusieurs 
centaines de millions d’habitant·e·s. Face à l’inac-
tion politique, la population se mobilise : Perk 
Pomeyie et Nisreen El Sayeen en font partie. Ces 
deux activistes climatiques - le premier résidant 
au Ghana et la seconde au Soudan - sont tous 
les deux des acteurs majeurs de la lutte dans leur 
pays. Pour la FUCID, ils ont accepté de se raconter 
: leur parcours de militance, certains enjeux envi-
ronnementaux et politiques propres à leur pays, 
mais aussi leur vision de la jeunesse et des coo-
pérations Nord-Sud comme éléments majeurs de 
lutte face à l’urgence climatique. Une analyse de 
Maxime Giegas, chargé de projets à la FUCID.

Un jeune réalisateur capture la lutte des habi-
tant·e·s contre le dérèglement climatique aux 
Fidji (octobre 2023) | Les îles Fidji font parties de 
ces archipels particulièrement vulnérables face 
au dérèglement climatique et l’une de ses consé-
quences : la montée du niveau de la mer. Pour-
tant, si l’on a tendance à voir avant tout les com-
munautés de ces îles sous le prisme de leur statut 
de victimes des changements climatiques, un 
jeune réalisateur a décidé d’en montrer d’autres 
visages, dans un documentaire soutenu par plu-
sieurs associations, dont la FUCID. Son docu-
mentaire, « Na noda duavata – Je suis parce que 
nous sommes » a en effet été réalisé en dialogue 
avec certain·e·s habitant·e·s de l’archipel afin de 
raconter de nouveaux imaginaires, de nouvelles 
voix. Valérie Tilman, chargée de projets à la FU-
CID, a interrogé son réalisateur, Adrien Berlandi.

Francine Beya : les angles morts de l’écologie 
occidentale (novembre 2023) | Pourquoi est-
il nécessaire d’interroger l’écologie telle qu’elle 
est présente en Belgique francophone ? Explorer 
ses liens avec le colonialisme, le capitalisme et le 

patriarcat ? Comment penser d’autres façon de 
faire l’écologie ? Francine Beya est une militante 
belgo-congolaise basée à Bruxelles, qui anime 
notamment un atelier ayant pour objectif de re-
placer les groupes de personnes marginalisées 
au centre des réflexions sur les enjeux environ-
nementaux et climatiques. Elle a accepté de ré-
pondre à nos questions afin de mettre en pers-
pective les pratiques et décisions écologiques 
sous l’angle de la décolonisation et des rapports 
de domination.

S’engager sur TikTok, vraiment ? (décembre 
2023) | Il y a eu Facebook, Instagram, et désor-
mais TikTok, dont l’utilisation a explosé ces der-
nières années. Ce dernier réseau social, particu-
lièrement, a essuyé de nombreuses critiques et 
marques de mépris sur les types de contenus 
partagés et les personnes utilisant l’application : 
essentiellement des jeunes. Pourtant, à côté des 
vidéos de danse, des tutos de pâtisserie et des as-
tuces insolites parfois dangereuses, on retrouve 
également des publications militantes, de droite 
comme de gauche. Alors, les réseaux sociaux, 
chantres de l’engagement « post-it » ou réelles 
plateformes de mobilisation ? Une analyse d’Alix 
Buron, chargée de projets à la FUCID, pour aller 
au-delà des préjugés.

Transition numérique, injustices Nord-Sud et 
cauchemar écologique (décembre 2023) | Si 
le numérique offre de nombreuses opportuni-
tés que ce soit en termes d’information, d’édu-
cation, de sensibilisation, de dénonciation, de 
résistance, d’engagement, de mobilisation,... les 
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impacts environnementaux et les violations des 
droits humains dont le secteur se nourrit sont 
également considérables. Dans cette analyse, 
Valérie Tilman, chargée de projets à la FUCID, dé-
cortique le vaste panel d’impacts négatifs géné-
rés par le secteur numérique, malgré sa qualifica-
tion trompeuse de « virtuel », avec une attention 
particulière portée sur les injustices Nord-Sud. Le 
constat est en effet clair : il est primordial d’inter-
roger collectivement ces orientations technolo-
giques dans nos sociétés, en regard du bien-être 
et de l’intérêt commun.

Ces analyses peuvent être consultées sur le site 
Internet de la FUCID : https://www.fucid.be/ana-
lyses-etudes/

 
Outils pédagogiques

Faire bloc |  À travers l’écoute d’un podcast ré-
alisé avec des étudiant·e·s namurois·e·s à desti-
nation d’autres jeunes, ainsi qu’une animation 

proposée dans la fiche pédagogique qui l’ac-
compagne, cet outil pédagogique a pour objectif 
de mieux comprendre ce qu’est la désobéissance 
civile, de débattre sur le thème de la légitimité ou 
non de la violence dans ce cadre, de questionner 
la thématique en favorisant la construction de sa-
voirs communs et l’échange d’opinions.

Abris de fortune | Cet outil pédagogique a 
comme support un podcast réalisé avec des 
étudiant·e·s namurois·e·s à destination d’autres 
jeunes. L’animation proposée a pour objectifs de 
mieux comprendre la notion de bidonvilles (ses 
causes profondes, l’ampleur du phénomène) et 
d’approfondir la thématique à travers la construc-
tion de savoirs communs et l’échange d’opinions.

Ces outils pédagogiques peuvent être consultés 
sur le site Internet de la FUCID : https://www.fucid.
be/outils-pedagogiques/. Ils sont conçus pour 
pouvoir être utilisés de manière autonome par un 
ou une animatrice. Nos chargé·e·s de projets sont 
disponibles pour les animer, à la demande.

Dans le cadre du programme DGD 2022-2026, la 
FUCID participe au projet Uni4Coop « Résilience 
socio-écologique des mangroves » au sein du 
réseau SECORES (lié à l’ONG Joint for Water). 
L’objectif du projet est de permettre aux com-
munautés locales vivant de/dans/à proximité des 
écosystèmes de mangroves d’améliorer leur bien-
être et contribuer à la préservation de leur milieu. 

Grâce au support de l’UNamur, le centre de re-
cherche ILEE (Institute of Live, Earth and Environ-
ment) a pu engager un doctorant-chercheur, Se-
tonde Constant Gnansounou, pour effectuer une 
recherche supervisée par la professeure Sabine 
Henry. Cette recherche a pour objectif de trouver 
des indicateurs pertinents pour mesurer la rési-
lience des habitats et habitant·e·s – population, 
faune et flore – de l’écosystème des mangroves 
et l’impact sur la ressource halieutique.

En 2023, dans le cadre de sa thèse, Constant a :
• conduit sa deuxième mission de collecte 
de données au Bénin d’avril à août 2023 ;
• passé son épreuve de confirmation le 10 
octobre ;
• été coach du Hakaton Mangroves organisé 
dans le cadre du Festival Mangal au Sénégal ;
• participé au Festival Mangal au Sénégal, 
où il a présenté le projet au Side Event orga-
nisé par Uni4Coop, avec Thierry De Coster et 
Vincent Henin, porteurs du projet « Mangrove 
» respectivement pour ULB-Coopération et 
pour Louvain Coopération.
• participé, au Sénégal, du 26 novembre 
au 2 décembre 2023, aux travaux d’évaluation 
du programme « Résilience socio-écologique 
des mangroves », avec Uni4Coop, et des par-
ticipants venus du Bénin, Madagascar, répu-
blique démocratique du Congo et du Sénégal.

Projet Mangroves Uni4Coop
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Réseaux sociaux

La FUCID est toujours aussi présente sur Face-
book, où elle comptait 2360 abonnés en dé-
cembre 2023 (contre 2329 en mars 2022). Envi-
ron 70 publications ont été créées durant l’année.

Cela dit, l’équipe a également pris en compte 
le fait que les étudiant·e·s fréquentent essentiel-
lement un autre réseau social : Instagram. Un 
compte FUCID a donc été créé fin avril 2021. En 
2023, 37 publications y ont été diffusées, et la 
page comptait, en décembre 2023, 456 abon-
né·e·s (contre 327 en mars 2022). Un nombre 
donc plus restreint (pour l’instant), mais égale-
ment bien plus actif sur ce réseau. 

Sur ces deux réseaux, des stories (publications 
mises en avant qui restent sur la plateforme du-
rant 24h) ont également été créées : environ 150 
durant l’année 2023. Il s’agit en effet d’une des 
formes de contenu les plus consultées par les uti-

lisateurs et utilisatrices d’Instagram et, dans une 
moindre mesure, de Facebook.

Afin de toucher les professionnel·le·s du secteur, 
la FUCID est aussi présente sur Linkedin depuis 
avril 2020. L’ONG y partage principalement ses 
offres d’emploi, les dates des conférences qu’elle 
organise, ainsi que ses analyses et études en 
Éducation Permanente. Elle comptait, à la fin de 
l’année 2023, 374 abonné·e·s (contre 273 en dé-
cembre 2022).

Newsletter 

10 newsletters ont été envoyées en 2023 aux 709 
destinataires de la FUCID. Un moyen de voir d’un 
coup d’œil les grandes actualités de la FUCID 
chaque mois : la vie de la FUCID, les analyses et 
études publiées et les événements organisés. Les 
dernières newsletters peuvent être consultées via 
ce lien : https://www.fucid.be/newsletter/.

Communication
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LA FUCID, UNE ONG AU CŒUR DU CAMPUS

Rejoins un projet de la FUCID,
l’ONG au coeur de ton campus

@Fucidnamur
@Fucid_namur

CAMPUS EN ACTION

Tu es convaincu·e qu’il faut agir pour le 
climat mais tu ne sais pas comment ? Re-
joins-nous et pars à la rencontre de per-
sonnes et de collectifs qui s’engagent 
dans des luttes climatiques, en Belgique 
et en France !

& ENGAGEMENT
VOYAGE CLIMAT

Participe à un week-end inter- 
campus du 10 au 12 novembre 
pour t’outiller et construire une 
action collective autour de l’éco-
logie et du racisme !

Bon·ne en dessin ou non, participe à la 
création d’une bande dessinée basée sur 
des témoignages de citoyennes et de ci-
toyens, de Namur et d’ailleurs. En colla-
boration avec les Beaux-Arts de Namur !

BANDE DESSINÉE
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LA FUCID, UNE ONG AU CŒUR DU CAMPUS

@Fucidnamur
@Fucid_namur

PODCASTCRÉATION DE

Pour faire entendre ta voix sur une thé-
matique de ton choix, rejoins Le Monde 
Allant Vers, un podcast engagé, réalisé 
par des étudiant·e·s pour les étu-
diant·e·s !

THÉÂTRE ENGAGÉ
Envie de te lancer dans l’écriture collec-
tive d’une pièce de théâtre et de 
monter un spectacle multiculturel et 
engagé sur un thème lié à l’impact du 
climat sur les populations mondiales ? 
Notre projet théâtre te permettra de 
donner libre cours à ta créativité et de 
te confronter à d’autres visions !

Envie d’en savoir plus ?
Viens à notre apéro-info !

Où ? À la FUCID, rue Bruno 18, 
Namur, en face de l’Arsenal
Quand ? le 4 octobre à partir de 18h

plus d’infos

 AFFICHAGE PROMOTIONNEL DE LA FUCID LORS DE LA RENTRÉE 
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Autres outils de communication

D’autres outils de communication de la FUCID 
sont notamment le site Internet, régulièrement 
actualisé, l’affichage, principalement utilisé pour 
promouvoir nos événements, le flyering, l’emai-
ling et les stands promotionnels.

À la rentrée universitaire de septembre, c’est une 
véritable campagne de communication qui a été 
organisée afin de présenter la FUCID aux étu-
diant·e·s du campus, d’une manière se voulant 
toujours plus réfléchie et cohérente. Des infor-
mations et visuels sur les projets proposés aux 
étudiant·e·s ont donc été déclinés à travers des 
flyers, affichages, sur les réseaux sociaux, lors de 
descentes d’auditoires et à travers des stands 
promotionnels.   

En 2023, la FUCID et le consortium Uni4Coop ont 
commandé une vidéo portant sur l’activité Cam-
pus en Action. Celle-ci permettra notamment de 
promouvoir la prochaine édition. Vous pouvez 
la découvrir via ce lien : https://www.instagram.
com/p/C2fF89JvCd-/

De son côté, la FUCID a réalisé deux vidéos. La 
première porte sur l’édition de DJESA (demi-jour-
née d’échange sur la souveraineté alimentaire) 
organisée à Namur lors du mois de février. Elle 
se découvre ici : https://www.youtube.com/
watch?v=xkrR6U5AgQw&t=1s

La seconde est une vidéo d’information et de 
promotion des stages FUCID proposés en faculté 
de droit de l’Université de Namur. Jeanne, Élise 
et Zoé, qui ont réalisé leur stage de pratique juri-
dique avec l’accompagnement de la FUCID y par-
tagent ainsi leur expérience professionnelle ou 
citoyenne. Vous pouvez découvrir cette vidéo via 
ce lien : https://www.youtube.com/watch?v=ws-
ZOTRVh1Cs&t=6s

 RETOURS ENCOURAGEANTS SUR LA VIDÉO DE PROMOTION DES STAGES FUCID
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La FUCID est membre : 
• du CNCD-11.11.11. (deux AG par an) ;
• d’ACODEV, la fédération des ONG franco-
phones et germanophones (deux AG par an);
• de la Coalition Climat (membre de l’AG, 
une à deux réunions par an) ;
• de la Plateforme de lutte contre le racisme 
en province de Namur (quatre réunions par an).

La FUCID participe à deux groupes de travail 
d’ACODEV : (1) Groupe de Travail en Éducation 
à la citoyenneté mondiale et solidaire (GT ECMS, 
réunion mensuelle) et (2) Groupe de Travail Mo-
bilisation 18-25 ans (deux réunions par an).

Représentation / Engagement 
extérieur 

En 2023, nos quatre ONG universitaires franco-
phones belges ont poursuivi leur travail au sein 
du consortium Uni4Coop. À la clé, la réalisation 
de projets ambitieux et éclairés par des exper-
tises universitaires tant au Nord global que dans 
le Sud global, mais également des améliorations 
concrètes en termes de fonctionnement. 

Pour mettre en œuvre efficacement nos projets, 
des rapprochements ont été opérés et de nou-
velles personnes engagées. Au Sénégal, on note 
par exemple l’ouverture d’un bureau Uni4Coop 
commun entre Eclosio et ULB-Coopération, ré-
unissant les équipes des deux ONG autour des 
activités d’agroécologie, d’apiculture et de sau-
vegarde des écosystèmes de mangrove. Dans 
la thématique de Gestion inclusive des savoirs, 
spécifique à Uni4Coop, c’est Corentin Hecquet 
qui a rejoint l’équipe et coordonne, suscite et met 
concrètement en mouvement les membres des 
quatre ONG pour faire émerger, mettre en valeur, 
conjuguer, et faciliter le partage des savoirs sous 
toutes leurs formes, en veillant à inclure et valoriser 

les acteurs et actrices de première ligne. Concrète-
ment, il assure le lien entre les ONG membres pour 
promouvoir leur capacité à co-construire des sa-
voirs issus du dialogue entre les praticien·ne·s (ex :  
paysannes) et les expert·e·s (techniques, scienti-
fiques). Un travail pour lequel son profil hybride 
et engagé, situé entre mouvements sociaux et re-
cherche, sera un véritable atout ! 

Éducation à la citoyenneté mondiale et 
solidaire
 
Dans le cadre de notre programme 2022-2026, 
les équipes chargées de l’éducation à la citoyen-
neté mondiale et solidaire portent plusieurs 
projets communs explorant la thématique des 
rapports de domination (oppressions et inéga-
lités sociétales selon la race sociale, le genre, la 
classe, etc.). 

L’année 2023 a ainsi été rythmée par des forma-
tions au départ pour les étudiant·e·s boursier·e·s 
de l’ARES, afin qu’ils interrogent leurs préjugés 

Uni4Coop : collaborations tous 
azimuts
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avant d’effectuer leur stage dans un pays du 
Sud global. En novembre, c’est aussi Campus 
en Action qui a investi l’auberge de jeunesse 
de Mons durant un week-end où une trentaine 
d’étudiant·e·s ont pu échanger autour de l’éco-
logie décoloniale. Finalement, des Demi-Jour-
nées d’Échanges sur la Souveraineté Alimentaire 
(DJESA) ont permis aux étudiant·e·s de différents 
campus d’interroger les inégalités et les défis de 
nos systèmes alimentaires actuels.

Relations universitaires et production de 
savoirs 

Au Cambodge, l’équipe d’Uni4Coop a accueilli 
Alexandra Remouchamps, étudiante en bioingé-
nierie à Gembloux AgroBio-Tech, pour un stage 
sur la production de riz durable. Dans le cadre de 
son travail, Alexandra a ainsi analysé la chaine de 
valeur du riz qui répond aux critères de la Sustai-
nable Rice Platform.  

Un doctorant cambodgien, Chanmony Sean, en-
cadré par Uni4Coop et l’ULiège, a également dé-
marré ses recherches en 2023 dans le cadre du 
projet ASSET, un projet de recherche multi-ac-
teurs autour de la transition agroécologique. Sa 
thèse visera à construire un outil adaptable aux 
contextes locaux, afin de guider les stratégies 
d’appui à la transition agroécologique menées 
par Uni4Coop au Cambodge sur l’agriculture fa-
miliale et les systèmes rizicoles.  

Valentin Decamps a effectué un stage au Sénégal 
pour ULB-Coopération et Eclosio, sous l’encadre-
ment du professeur Daniel Faulx (ULiège). Son 
stage a porté sur la version abrégée de l’indice 
d’autonomisation des femmes dans l’agriculture 
(A-WEAI). Son mémoire de fin d’études porte ac-
tuellement sur la Communauté d’Apprentissages 
et de Pratiques sur le Genre (CAP-Genre), mise en 
place par Eclosio et ULB-Coopération.  

Le premier chapitre de la thèse de Setondé 
Constant Gnansounou, doctorant à l’UNamur, 
sur l’« Importance des croyances traditionnelles 
et des divinités locales dans la protection des 
mangroves au Benin » a été publié dans la revue 
Forest Policy and Economics. Cette étude, réali-
sée en collaboration avec le programme d’Uni-
4Coop sur la résilience des écosystèmes de man-
groves, examine, à travers douze indicateurs, la 
façon dont les divinités locales et les croyances 
traditionnelles au Bénin peuvent aider à mieux 
gérer les ressources naturelles et protéger les 
mangroves contre les menaces humaines.  

Vous pouvez lire son article via ce lien :  https://
www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/
S138993412300240X?via%3Dihub

Préservation et réhabilitation des 
écosystèmes de mangroves

En novembre, une dizaine de chargé·e·s de projet 
du programme « résilience socio-écologique des 
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mangroves », financé par la Coopération belge, 
se sont réuni·e·s au Sénégal afin d’analyser les 
premières expériences menées dans les quatre 
zones d’intervention (le Bénin, la Guinée, Mada-
gascar et le Sénégal) et d’en tirer les leçons pour 
les prochaines années. Si les contextes et les 
actions à mettre en œuvre varient énormément 
d’un pays à l’autre, l’échange d’expériences, de 
savoirs et de bonnes pratiques a permis de faire 

émerger de nouvelles pistes d’amélioration pour 
nos activités actuelles et futures. En fin de séjour, 
les visites dans l’aire protégée de Bamboung et 
dans la Réserve naturelle communautaire de Pal-
marin et les échanges avec les acteurs et actrices 
qui y travaillent au quotidien ont définitivement 
concrétisé les résultats déjà tangibles des pro-
jets, ainsi que les défis à relever !
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